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1. Общие положения
1.1. Настоящим положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по противодействию коррупции в МУП «Стерлибашевский Жилкомсервис» (далее - комиссия).
1.2. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными нормативно-правовыми актами в сфере противодействия коррупции Российской Федерации и Республики Башкортостан, а также настоящим положением.
1.3. Комиссия является постоянно действующим совещательным органом, образованном в целях предупреждения коррупционных правонарушений в муниципальном унитарном предприятии «Стерлибашевский Жилкомсервис» (далее - предприятие), организации выявления и устранения на предприятии причин и условий, порождающих коррупцию, участия в пределах своих полномочий в реализации мероприятий, направленных на противодействие коррупции на предприятии.
1.4. Решения комиссии, принимаемые в пределах ее компетенции, носят рекомендательный характер.
1.5. Комиссия осуществляет свою деятельность на общественных началах и безвозмездной
основе.
1.6. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.
2. Задачи и функции комиссии
2.1. Основными задачами комиссии являются:
1) подготовка предложений по вопросам профилактики и противодействия коррупции на предприятии;
2) выявление и устранение причин и условий, способствующих возникновению коррупции на предприятии;
3) обеспечения контроля за качеством и своевременностью решения вопросов, содержащихся в обращениях, имеющих отношение к коррупции.
2.2. Комиссия для выполнения возложенных на нее задач осуществляет следующие функции:
1) разработка основных направлений антикоррупционной политики предприятия;
2) участие в разработке и реализации антикоррупционных мероприятий, оценка их эффективности, осуществление контроля за ходом их реализации;
3) предупреждение коррупционных проявлений, формирование антикоррупционного сознания у работников предприятия, обеспечение прозрачности деятельности предприятия, формирование нетерпимого отношения к коррупционным действиям;
4) изучение причин и условий, способствующих появлению коррупции на предприятии и подготовка предложений по совершенствованию правовых, экономических и организационных механизмов функционирования предприятия (его подразделений) в целях устранения почвы для коррупции;
5) прием и проверка поступающих в комиссию заявлений и обращений, иных сведений об участии должностных лиц, младшего обслуживающего персонала, технических и других работников предприятия в коррупционной деятельности;
6) сбор, анализ и подготовка информации для руководства предприятия о фактах коррупции и выработка рекомендаций для их устранения.
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3. Порядок формирования комиссии
3.1. Комиссия формируется из числа работников предприятия в составе председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря комиссии и членов комиссии.
3.2. Общее число членов комиссии составляет пять человек. Персональный состав комиссии утверждается приказом руководителя предприятия.
3.3. Комиссию возглавляет руководитель предприятия.
3.4. Председатель комиссии:
· осуществляет руководство деятельностью комиссии;
· председательствует на заседаниях комиссии;
· утверждает на основе предложений членов комиссии план заседаний комиссии на календарный год и повестку дня ее очередного заседания;
· определяет место и время проведения заседаний комиссии.
3.5. Заместитель председателя комиссии выполняет функции председателя комиссии во время его отсутствия.
3.6. Секретарь комиссии:
· организует подготовку заседаний комиссии и проектов ее решений с учетом предложений, поступивших от членов комиссии;
· не позднее чем за три рабочих дня информирует членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, дате, времени и месте проведения заседания комиссии, обеспечивает членов комиссии необходимыми материалами;
· оформляет протокол заседания комиссии.
4. Полномочия членов комиссии
4.1. Комиссия, ее члены имеют право:
· принимать в пределах своей компетенции решения, касающиеся организации, координации и совершенствования деятельности предприятия по предупреждению коррупции, а также осуществлять контроль исполнения этих решений;
· заслушивать на своих заседаниях субъектов антикоррупционной политики предприятия, в том числе руководителей структурных подразделений;
· создавать рабочие группы для изучения вопросов, касающихся деятельности комиссии, а также для подготовки проектов соответствующих решений комиссии;
· организовывать и проводить рабочие совещания по вопросам противодействия коррупции на предприятии;
· при необходимости привлекать для участия в работе комиссии работников предприятия, должностных лиц и специалистов органов местного самоуправления, органов государственной власти, правоохранительных органов, а также по согласованию и без нарушения правовых актов, представителей общественных объединений и организаций;
· участвовать в мероприятиях предприятия, проводимых по вопросам, непосредственно касающимся деятельности комиссии;
· в инициативном порядке готовить и направлять в комиссию аналитические записки, доклады и другие информационно-аналитические материалы;
· вносить через председателя комиссии предложения в план работы комиссии и порядок проведения его заседаний.
4.2. Члены комиссии обязаны:
· не вмешиваться в непосредственную деятельность предприятия;
· принимать активное участие в заседаниях комиссии и излагать свое мнение при обсуждении вопросов, рассматриваемых на заседаниях;
· выполнять поручения, данные председателем комиссии;
· знать и соблюдать предусмотренный настоящим положением порядок работы комиссии;
· лично участвовать в заседаниях комиссии.
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5. Порядок деятельности комиссии
5.1. Основной формой деятельности комиссии являются заседания комиссии, которые проводятся по необходимости, но не реже одного раза в год. По решению председателя комиссии либо заместителя председателя комиссии могут проводиться внеочередные заседания комиссии.
5.2. Заседание комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины ее членов. Присутствие на заседаниях комиссии членов комиссии обязательно. Делегирование членом комиссии своих полномочий в комиссии иным должностным лицам не допускается.
В случае отсутствия члена комиссии на заседании он вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое доводится до сведения участников комиссии и отражается в протоколе заседания комиссии.
5.3. По решению председателя комиссии в заседаниях комиссии с правом совещательного голоса могут участвовать другие работники предприятия, представители государственных органов, органов местного самоуправления и иных организаций.
5.4. Основанием для проведения внеочередного заседания комиссии является информация о факте коррупции на предприятии, полученная руководителем предприятия от правоохранительных, судебных или иных государственных органов, от организаций, должностных лиц или граждан.
5.5. Информация, указанная в пункте 5.4. настоящего положения, рассматривается комиссией, если она представлена в письменном виде (заявление гражданина на имя руководителя предприятия в произвольной форме, либо письмо на фирменном бланке из правоохранительных, судебных или иных государственных органов, от организаций, должностных лиц) и содержит следующие сведения:
· фамилию, имя, отчество субъекта коррупционных правонарушений и занимаемую (замещаемую) им должность на предприятии;
· описание факта коррупции;
· данные об источнике информации.
5.6. По результатам проведения внеочередного заседания, комиссия предлагает принять решение о проведении служебной проверки (служебного расследования) в отношении руководителя структурного подразделения предприятия, в котором зафиксирован факт коррупции со стороны должностного лица.
5.7.  Решения комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. При равенстве голосов голос председательствующего на заседании комиссии является решающим.
5.8.  Решение комиссии оформляется протоколом заседания комиссии, который подписывает председательствующий на заседании комиссии и секретарь комиссии.
Член комиссии, имеющий особое мнение по рассматриваемому комиссией вопросу, вправе представлять особое мнение, изложенное в письменной форме, которое подлежит приобщению к протоколу заседания комиссии.
5.9. Члены комиссии и лица, участвующие в ее заседании, добровольно принимают на себя обязательства о неразглашении сведений, затрагивающих честь и достоинство граждан, и другой конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) комиссией.
Информация, полученная в процессе деятельности комиссии, может быть использована только в порядке, предусмотренным законодательством Российской Федерации.
Директор
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